Tatigkeits- und Aufgabenprofil Fulda

Freiwilliges Soziales Jahr

Liobastrae 2 | 36037 Fulda

Kolpingwerk Diozesanverband Fulda e. V.

T 0661 - 10 000
E-Mail info@kolping-fulda.de
Web www.kolping-fulda.de

1. Einsatzstelle

Das Kolpingwerk Didzesanverband Fulda e.V. ist ein generationenilibergreifender Verband mit
christlicher Pragug, der sich zu den Werten und der Vision Adolph Kolpings bekennt. Der
Diozesanverband besteht aus ca. 3500 Mitgliedern in mehr als 50 Kolpingsfamilien im
gesamten Bereich des Bistums Fulda. Der Verband besteht aus vielen engagierten
Ehrenamtlichen aller Generationen. Die Kolpingjugend, ein Teil des Gesamtverbandes,
engagiert sich in den Themenfeldern Politik, Kirche, Eine Welt, Arbeit und Soziales sowie
innerverbandlich in der generationentibergreifenden Arbeit. In der Di6zese Fulda engagieren
sich 750 ehrenamtliche Kinder, Jugendliche und Junge Erwachsene im Alter von 0 — 29 Jahren.

Sie organisieren sich ber die Kolpingsfamilien in den einzelnen Ortsgruppen.

Die konkrete Arbeit ist vielfaltig und erstreckt sich in die gesamte Palette des Verbandes. Vor
Ort werden Gruppenstunden, politische Bildung, soziale Projekte und vieles mehr angeboten.
Auch diozesanweite Aktionen wie z. B. Fundraising, Di6zesankonferenzen oder Feriencamps

werden durchgefiihrt.
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Ort: Fulda

Format: FSJ
web: www.kolping-fulda.de | www.aktion-oskar-hilft.de | www.pings.de
Bereich: Katholischer (Jugend-) Verband, jugendpolitische Bildungsarbeit,

Jugendpastoral, Internet & Social Media, Journalismus, Fundraising-Projekte,
Eine-Welt-Arbeit, Jugendpadagogik, Soziokultur, Bildung,
Spiel/Spielepadagogik, Begleitung von Jugendlichen

Tatigkeiten: Bildungsarbeit, Vermittlung mit Jugendlichen, Biiro- und
Verwaltungstitigkeiten, Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Veranstaltungs-

und Projektorganisation

2. Profil der Einrichtung

Die Einsatzstelle ist im Bereich des Kolpingwerkes im Bistum Fulda angesiedelt, in dem in
vielfaltiger Weise Angebote fiir Jugendliche und junge Erwachsene gemacht und durchgefiihrt
werden. Sie umfasst die Arbeit mit ehrenamtlich engagierten Jugendlichen, geht lGiber Betreuung
des Fundraisingprojektes , Aktion Oskar hilft“ bis zur Jugendfreizeiten und internationalen
Begegnungen und Fahrten. Neben der Tatigkeit fir die Kolpingjugend ist der pings —
AZUBIKAMPUS ein Schwerpunkt der religions- und kulturpadagogischen Arbeit. Als
generationenlibergreifender Verband gibt es verschiedene Schnittstellen in den Gesamtverband

des Kolpingwerkes im Bistum Fulda und dessen inhaltliche Arbeit.

Die Arbeitsstelle lebt von den Ideen der einzelnen Mitarbeitenden, deren Interessen und
Schwerpunkte deutlich sichtbar in die ganze Arbeit einflieBen. Die Arbeitsstelle nimmt
vorwiegend die Aufgaben der Jugendarbeit nach SGB VIII § 11 wahr, darunter fallt die
auBerschulische Bildungsarbeit und Qualifizierung Ehrenamtlicher, religiose Bildung, offene
Jugendarbeit, erlebnispdadagogische Aktivititen sowie Workshops in verschiedenen

Ausrichtungen.
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3. Dienstsitz und Arbeitsplatz
- Dienstsitz ist das Kolpingwerk Di6zesanverband Fulda e.V., LiobastraRe 2, 36037 Fulda
- Mitarbeitende im FSJ erhalten einen eigenen PC-Arbeitsplatz in einem

Mehrpersonenbiiro

4. Arbeitszeiten und Arbeitsplatz

° wochentliche Arbeitszeit = 39 Stunden

° Uberstundenausgleich moglichst zeitnah auch (halb-)tagesweise

. Flexibler Einsatz von Stunden je nach Bedarf bei Abend- und Wochenendveranstaltungen
sowie ggf. Fahrten

. Eine Zeitlbersicht entsteht durch eine Arbeitszeittabelle, in der die Zeiten dokumentiert

werden

5. Betreuung, Anleitung und weiterer Rahmen

° Die Anleitung Gbernimmt der Verbandsreferent gemeinsam mit dem padagogischen
Team im pings-AZUBIKAMPUS

° Regelmalige Anleitungsgesprache (ca. alle 4 Wochen; 1-2 Stunden)

° Inhalte der Anleitungsgesprache: Reflexion der vergangenen Wochen, aktuelle

Befindlichkeit, Ausblick, Feedback, Aufgaben und Auftrage

6. Aufgabenfelder

Der*Die Freiwillige unterstitzt die Arbeit des Verbandsreferenten in der Planung, Durchfiihrung
und Evaluierung von Malnahmen, Projekten und Aktionen. Neben der Unterstitzung beim
Aufbau und der Begleitung von (Jugend-) Gruppen auf Ortsebene sollen auch gemeinsame
Angebote der Jugendpastoral der Kolpingjugend und des Gesamtverbandes mit den
Bewohner*innen im pings — AZUBIKAMPUS durchgefiihrt werden. Dabei zadhlt die
Offentlichkeitsarbeit zu typischen Freiwilligenbereichen, insbesondere die Pflege der Homepage

und Betreuung der Social-Media-Kanale. Weitere Einsatzbereiche liegen in der allgemeinen
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Verwaltung und in der Betreuung und Unterstiitzung von Aktionen und Infostanden sowie
administrativer Arbeit. Die Begleitung von Jugendlichen im Ausbildungsverhaltnis durch Angebote

auf dem pings - AZUBIKAMPUS runden die Tatigkeiten der Einsatzstelle ab.

Neben sozialer Kompetenz im Umgang mit sich selbst, mit anderen und in der Arbeit als Team
entwickelt der*die Freiwillige auch fachliche Kompetenz im Erlangen von Kenntnissen in der
(kirchlichen) Jugendbildungsarbeit. Ebenso werden Methoden- und Handlungskompetenzen im
Rahmen des FSJ's erworben. Darliber hinaus spielt Medienkompetenz eine Rolle, wenn es um
den Einsatz von Medien in der Arbeit mit Jugendlichen geht. SchlieBlich entwickelt der*die
Freiwillige interkulturelle Kompetenz im Rahmen internationaler Begegnungen und im Umgang

mit Menschen aus der ganzen Welt.

In der Arbeitsstelle sind wir offen fiir personliche Interessen des Freiwilligen. Wir ermutigen
dazu, eigene Ideen einzubringen und zu realisieren und bieten somit Entfaltungsraume. Bei uns
ist kein Tag wie jeder andere, anstatt eine Liste abzuarbeiten, bieten sich hier taglich neue

Raume und Aufgaben in vielfaltigen Bereichen.

7. Bewerbung

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung vorzugsweise
unter oder per Post an:

Kolpingwerk Di6zesanverband Fulda e.V.
Personalabteilung
LiobastraRe 2, 36037 Fulda

Fir fachliche Fragen vorab steht dir unser Verbandsreferent Massimo Zanoner unter
oder der gerne zur Verfligung.

Der Verantwortliche unterliegt bei der Verarbeitung personenbezogener Daten der DSGVO. Die von lhnen zur Verfligung gestellten
Informationen werden ausschlieBlich zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens verwendet. Eine Riickgabe oder Loschung der
Bewerbungsunterlagen erfolgt spatestens nach 6 Monaten, sofern Sie keiner Verwendung zu anderen Zwecken ausdricklich zugestimmt

haben.
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